POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

Rozliczenie wynagrodzen pracownikow i

zleceniobiorcéw od podstaw

Na szkoleniu omdwione zostang zagadnienia zwiazane z rozliczaniem wynagrodzen pracownikow i zleceniobiorcéw.

Szkolenie ma charakter warsztatowy przeznaczone jest dla osob, ktére rozpoczynaja prace jako specjalista ds. ptac —

kazde zagadnienie to przede wszystkim praktyczne przyktady poparte czescia teoretyczna.

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

I. Minimalne wynagrodzenie za prace:

o

o

skfadniki wynagrodzenia uwzgledniane przy obliczaniu minimalnego wynagrodzenia,

przypadku, gdy konieczne jest wyréwnanie do wysokosci wynagrodzenia minimalnego.

Il. Rozliczenie wynagrodzenia ze stosunku pracy na liscie ptac 2025:

o

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadka na ubezpieczenie zdrowotne, FP, FS, FGSP, sktadka na
FEP.

Koszty uzyskania przychoddw (mozliwos¢ rezygnacji, praca zdalna, w miesigcu, w ktérym pracownik
nie Swiadczy pracy, po ustaniu zatrudnienia, w przypadku kilkukrotnej wyptaty wynagrodzenia w
miesigcu).

Zasady naliczania sktadek PPK.

Zaliczki za miesiagce od stycznia do grudnia, stawka podatku, préog podatkowy.

Oswiadczenia i wnioski majace wptyw na obliczenie zaliczki na podatek — formularz PIT-2 (zasady
wypetniania).

Kwota zmniejszajaca podatek réwniez 1/12,1/24 i 1/36.

Rozliczenie wynagrodzenie od brutto do netto w szczegdlnych przypadkach: lista ptac w przypadku
kilku wyptat w miesigcu, lista ptac a oswiadczenie pracownika o wspdlnym rozliczeniu matzonkow,
lista ptac w przypadku, gdy pracownik przystapit do PPK, lista ptac przy niskim wynagrodzeniu -
obnizenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne do wysokosci zaliczki na podatek obliczonej wg
zasad obowigzujacych n a dzien 31 grudnia 2021 r,, lista ptac przy wysokim wynagrodzeniu - roczne
ograniczenie sktadek, przekroczenia progu podatkowego, lista ptac, gdy przychody sa wolne od
podatku (zerowy PIT, ulga dla rodzicéw, ulga dla emerytéw, ulga dla powracajacych z zagranicy),
lista ptac a przychdd, gdy pracownik uzyskuje swiadczenia niepieniezne, wielosktadnikowa lista ptac.

Limity roczne obowiazujace przy rozliczaniu wynagrodzen.



lll. Podstawa wymiaru skladek i podstawa opodatkowania w przypadkach, gdy pracownik

otrzymuje dodatkowe swiadczenia pieniezne i niepieniezne:

(e]

o

o

przychdéd z tytutu uzywania samochodu stuzbowego do celdw prywatnych,

akcje uzyskane przez pracownika w ramach programu motywacyjnego,

Swiadczenia z zf$s - limity zwolnien od podatku w 2025, zasady stosowania limitdw w roku
kalendarzowym,

positki,

zapomogo za srodkéw obrotowych firmy,

wycieczka dla pracownika,

prezenty z tytutu jubileuszu firmy,

korzysci materialne wynikajace z regulamindw wynagradzania,

mieszkanie sfinansowane przez pracodawce,

odprawy.

IV. Wynagrodzenie za godziny nadliczbowe.

V. Wynagrodzenie za godziny nocne.

VI. Wynagrodzenie za przepracowang cze$¢ miesigca w przypadku wystgpienia nieobecnosci w

pracy za ktére nie przystuguje wynagrodzenie - zagadnienia podstawowe.

VIl Lista ptac w przypadku, gdy pracownik choruje:

o

podstawowe zasady ustalania podstawy wymiaru zasitku,

o wynagrodzenie chorobowe, swiadczenia z ubezpieczenia chorobowego na liscie ptac,

o sktadniki wynagrodzenia do ktérych pracownik ma prawo w okresie pobierania zasitku.



VIIl. Rozliczenie przychodéw z tytutu umowy zlecenia, umowy o dzieto:

o Podstawa wymiaru sktadek.

o Rozstrzygania obowigzku ubezpieczen w przypadku zbiegu tytutdw do ubezpieczen — oswiadczenie
zleceniobiorcy: umowa zlecenia wykonywana przez ucznia lub studenta, kilka umadéw zlecenia,
umowa zlecenia z osobag, ktdra jest zatrudniona na podstawie umowy prace, umowa zlecenia z
0sobg, ktdra prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza, umowa zlecenia a prawo do emerytury, umowa
zlecenia z osoba pobierajaca zasitek macierzynski, z osoba na urlopie wychowawczym, na urlopie
bezptatnym.

o Rozliczenie wynagrodzenia: zasady stosowane przy obliczaniu zaliczki na podatek — koszty uzyskania
przychodow, stawka podatku, oswiadczenia i wnioski sktadane przez zleceniobiorce, ktére maja
wpltyw na obliczenie zaliczki na podatek — PIT-2 (9), zwolnienia od podatku stosowane do
przychodow uzyskiwanych przez zleceniobiorcow (ulga dla mtodych, ulga dla rodzicow 4+, ulga dla
pracujacych seniordéw, ulga na powrdt), Swiadczenia niepieniezne uzyskiwane przez zleceniobiorcéw
(nieodptatne zakwaterowanie, samochdd do celdéw prywatnych, pakiet medyczny, studia, szkolenia),
rozliczenie wynagrodzenia, gdy zleceniobiorca przystapit do ubezpieczerh emerytalnych i rentowych
w trakcie miesigca, zryczattowany podatek od przychoddw uzyskanych z umowy zlecenia,

ubezpieczenia w ZUS studenta na urlopie dziekanskim oraz po ukonczeniu studiow licencjackich.
IX. Egzekucyjne i nieegzekucyjne potracenia z wynagrodzen i zasitkéw - analiza przypadkéw:

o ograniczenie stosowane przy dokonywaniu potracen z wynagrodzenia za prace,

o kwota wolna od potracen.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 590,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 725,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strone internetowa.

Polskie Centrum Kadrowo-Ptacowe | 93-119 £6d7 | ul. Nieszawska 20/26
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https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/rozliczenie-wynagrodzen-pracownikow-i-zleceniobiorcow-od-podstaw-2024-2025/?termin=48504

