POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

Umowy cywilnoprawne w ZUS 2025 - obowiazki
ptatnika sktadek wzgledem ZUS w 2025 r. zwigzane z
zawieraniem umoéw cywilnoprawnych oraz
prognozowane zmiany

Szkolenie skierowane do oséb zatrudnianych w dziatach kadrowo-ptacowych oraz biurach rachunkowych i centrach
rozliczeniowych. Osobom poczatkujacym pozwoli zapoznac sie z problematyka podlegania ubezpieczeniom w ZUS
w zwiazku z zawieraniem umow zlecenia, o dzieto i dokonywania stosownych rozliczen z tego tytutu, natomiast
osobom zaawansowanym usystematyzuje oraz uzupetni o aktualne zasady posiadang juz wiedze.

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

I. Ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne:

o Podleganie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym z tytutu zawierania umow zlecenia i umow
o dzieto: kiedy obowiazek, a kiedy dobrowolnos¢, dobrowolne ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
dobrowolne ubezpieczenie chorobowe, przystapienie do ubezpieczenia chorobowego a
deklarowanie sktadki chorobowej ubezpieczenie zdrowotne.

o Zgtoszenie i wyrejestrowanie z ubezpieczen zawieranych umow cywilnoprawnych - dokumentacja.

o Zbiegi tytutéw do ubezpieczen spotecznych: umowa cywilnoprawna zawarta z wtasnym
pracownikiem, umowa cywilnoprawna zawarta z obcym pracownikiem/zleceniobiorcg, umowa
cywilnoprawna zawarta z uczniem lub studentem - obowigzki ptatnika w stosunku do osdb
uczacych sie, by prawidtowo rozliczy¢ sie z ZUS, putapki w ustaleniu statusu studenta, umowa
zlecenia zawarta ze stypendysta, umowa zlecenia zawarta z cztonkiem rady nadzorczej, umowa
zlecenia - kontrakt menedzerski, umowa cywilnoprawna zawarta z osobga prowadzaca dziatalnos¢
pozarolnicza na zasadach ogdlnych, preferencyjnych, korzystajaca z ,matego ZUS-u" oraz
korzystajaca z ,ulgi na start”, umowa cywilnoprawna zawarta z osobami przebywajacymi na
urlopach bezptatnym, wychowawczym, macierzynskim, jak unikna¢ btednego zgtoszenia do
ubezpieczen i co uwzgledni¢ w oswiadczeniu zleceniobiorcy, ustalenie zbiegu tytutu do
ubezpieczen przez ZUS, zbieg tytutu do ubezpieczen, gdy wynagrodzenie jest wyptacane z
przesunieciem na kolejny miesigc, wyptata za okres, kiedy ubezpieczony posiadat status studenta
dokonywana w okresie podlegania obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
sktadka chorobowa od wyptaty za okres, kiedy ubezpieczony nie podlegat dobrowolnemu

ubezpieczeniu chorobowemu.



Il. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych - obowigzki i zwolnienia w

optacaniu skfadek:
o kwota wynagrodzenia ustalanego w skali miesiaca,
o ukonczony wiek,

o powrot z urlopdw zwigzanych z rodzicielstwem,

[e]

zatrudnienie oséb ponizej 30 roku zycia,
o przerwa w zatrudnieniu,

o optacanie sktadek po ustaniu tytutu ubezpieczenia.

lll. Umowy cywilnoprawne - prawo do zasitkéw i $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego w razie

choroby i macierzynstwa:

o zasady ustalania podstawy wymiaru dla zleceniobiorcéw,

(o]

[e]

przychody z umow zlecenia stanowigce podstawe wymiaru zasitku,

o

chorobowego,

o

(o]

wiasnego pracodawcy, a ustalenie podstawy wymiaru zasitku.

podleganie ubezpieczeniu chorobowemu i jego wptyw na ustalenie podstawy wymiary zasitku,

podstawa wymiaru zasitku przed uptywem petnego kalendarzowego miesigca ubezpieczenia

zasady uzupetniania przychodu w podstawie wymiaru zasitku z tytutu zawartej umowy zlecenia,

umowa zlecenia i umowa o dzieto zawarta z wiasnym pracodawca lub wykonywana na rzecz

IV. Planowane zmiany w zakresie podlegania obowigzkowym ubezpieczeniom emerytalnemu i

rentowym oséb wykonujacych umowy zlecenia.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 490,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 602,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strone internetowa.

Polskie Centrum Kadrowo-Ptacowe | 93-119 £6d7 | ul. Nieszawska 20/26
e-mail: szkolenia@pckp.pl | www.pckp.pl
tel.: 42 23530 60 | fax: 42 683 2125


https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/umowy-cywilnoprawne-w-zus-2025-obowiazki-platnika-skladek-wzgledem-zus-w-2025-r-zwiazane-z-zawieraniem-umow-cywilnoprawnych-oraz-prognozowane-zmiany/?termin=48119

