
Postępowanie powypadkowe - przeprowadzenie
postępowania i przygotowanie dokumentacji
Szkolenie przeznaczone jest dla pracowników służb BHP, pracowników Działów Kadr oraz dla każdego pracownika,
który mając aktualne szkolenie w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy może zostać powołany w skład zespołu
powypadkowego.

Uczestnicy szkolenia zostaną wyposażeni w wiedzę i praktyczne umiejętności przeprowadzenia postępowania
powypadkowego i przygotowania dokumentacji powypadkowej.

Poszczególne kwestie zostaną poparte szerokim orzecznictwem Sądu Najwyższego.

Program szkolenia obejmuje następujące zagadnienia:

I. Pojęcie i rodzaje wypadków przy pracy.

II. Wyłączenie odpowiedzialności z tytułu wypadów przy pracy.

III. Powołanie i rola zespołu powypadkowego, zasady działania, prawa i obowiązki zespołu

powypadkowego. Prawa i obowiązki poszkodowanego. Odpowiedzialność i obowiązki

pracodawcy.

IV. Orzecznictwo z zakresu wypadków przy pracy.

V. Ustalanie okoliczności i przyczyn wypadków przy pracy.

VI. Protokół powypadkowy jako wynik postępowania powypadkowego.

VII. Badanie i analiza wypadków: metody, etapy, dokumentowanie.

VIII. Orzecznictwo z zakresu wypadków przy pracy.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online

Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 590,00 zł

Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 725,70 zł

Pobierz formularz zgłoszeniowy w PDF lub zapisz się online na to wydarzenie poprzez stronę internetową.

Polskie Centrum Kadrowo-Płacowe | 93-119 Łódź | ul. Nieszawska 20/26
e-mail: szkolenia@pckp.pl | www.pckp.pl

tel.: 42 235 30 60 | fax: 42 683 21 25

https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/postepowanie-powypadkowe-przeprowadzenie-postepowania-i-przygotowanie-dokumentacji/?termin=48108

