POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

"Trzynastka" - dodatkowe wynagrodzenie roczne w

ujeciu kompleksowym

Celem szkolenia jest przekazanie uczestnikom wiedzy w zakresie zasad ustalania prawa do DWR, naliczania

wysokosci brutto i netto naleznego swiadczenia oraz uwzgledniania DWR w podstawie zasitkowe].

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

I. Nabywanie prawa:
o Definicja pracownika.

o Ustalanie okresu przepracowanego.

[e]

Utrata prawa do ,13-tki".

o

Termin wypftaty.

o Zgon pracownika a prawo do ,13-tki".
Il. Zasady ustalania wysokosci brutto:

o Sktadniki uwzgledniane w podstawie.
o Skfadniki nieuwzgledniane w podstawie.

lll. Zasady ustalania wysokosci netto:
o Wyptata dla ,,aktywnego pracownika”.
o Wyptata dla bytego pracownika.
o Potracenia z DWR.

IV. Dodatkowe wynagrodzenie roczne a podstawa zasitkowa:

o Zasady uwzgledniania DWR w przypadku zmiany wymiaru czasu pracy.

o Zasady uzupetniania DWR -2 rézne schematy wg. ZUS.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 490,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 602,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strone internetowa.
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https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/trzynastka-dodatkowe-wynagrodzenie-roczne-w-ujeciu-kompleksowym/?termin=48079

