POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

Podstawa wymiaru zasitkéw z ubezpieczenia
chorobowego i wypadkowego dla pracownikow i
zleceniobiorcow - szkolenie doskonalace

Po ustaleniu prawa do zasitku nalezy prawidtowo ustali¢ podstawe wymiaru tego zasitku. Standardowo te podstawe
ustala sie z 12 miesiecy sprzed zachorowania, ale trzeba wiedziec¢ jak sie zachowad, gdy takiego okresu ubezpieczenia
nie ma, jak w takiej sytuacji postepowac ze sktadnikami wynagrodzen przystugujacymi za okresy kwartalne lub
roczne. Nalezy pamietac o wyjatkowych sytuacjach, gdy nalezy usta¢ podstawe wymiaru z miesigca, w ktérym
powstato prawo do zasitku. Konieczna jest rowniez wiedza o sposobie tzw. uzupetniania miesiecy i czy w kazdej
sytuacji jest obowigzek uzupetniania. Sytuacje komplikuja rowniez okolicznosci zmiany wynagrodzenia bez zmiany
etatu lub ze zmiana etatu, co ma wplyw nie tylko na skfadniki miesieczne, ale réowniez kwartalne i roczne. Nie wolno
zapominac o sktadnikach wynagrodzenia, ktére moga byc¢ potraktowane jako sktadniki utracone. Na szkoleniu
zostang omowione wszystkie te zagadnienia wraz z rozwigzaniem przyktadowych sytuacji. Na dodatek ZUS zmienit
interpretacje przepiséw dotyczacych ustalania podstawy wymiaru w zakresie przejecia pracownikdéw oraz
przychoddw z umow cywilnoprawnych zawartych z wtasnymi pracownikami.

Wszystkie wskazane zagadnienia zostang przedstawione wraz z przyktadowymi sytuacjami.

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

. Wysokos¢ zasitku opiekunczego, macierzynskiego, chorobowego oraz swiadczenia
rehabilitacyjnego, z uwzglednieniem okolicznosci umozliwiajacych wyptate wyzszej stawki
zasitku chorobowego i swiadczenia rehabilitacyjnego.

Il. Okres z jakiego nalezy ustala¢ podstawe wymiaru zasitkéw:
o podstawowy okres do ustalenia podstawy wymiaru,
o sposob postepowania przy krotszym okresie ubezpieczenia, w tym przypadku powstania
niezdolnosci w pierwszym miesigcu ubezpieczenia,
o wiasciwa interpretacja sformutowania ,petne miesigce”,

o zasady postepowania przy nieobecnosciach pracownika w miesigcach stuzacych do ustalenia

podstawy wymiaru zasitkow.
lll. Zasady uzupetniania wynagrodzenia miesiecznego w zaleznosci od jego rodzaju - state czy
zmienne.
IV. Dodatkowe sktadniki wynagrodzenia przystugujace za okresy miesieczne lub jednorazowe, ktére

nalezy lub nie wolno wlicza¢ do podstawy wymiaru zasitkéw:
o sformutowania stosowane w przepisach o wynagrodzeniu, ktére decyduja o mozliwosci wliczenia
sktadnikow do podstawy zasitkow lub to uniemozliwiaja,

o sposob postepowania przy braku jednoznacznego zapisu w przepisach o wynagrodzenie.



V. Zasady uzupetniania sktadnikéw wynagrodzenia miesiecznych:
o sposéb pomniejszania sktadnika decydujacy o mozliwosci uzupetnieniu wynagrodzenia,
o wplyw braku jednoznacznego zapisu o proporcjonalnym pomnigjszeniu na prawo do uzupetnienia
sktadnika wynagrodzenia.
VI. Skiadniki wynagrodzenia przystugujace za okresy kwartalne lub roczne:
o zasady przyjmowania do podstawy wymiaru zasitkow,
o zasady uzupetniania tych sktadnikow,
o sposob postepowania przy braku wyptaty sktadnika za ostatni kwartat lub rok,

o sposdb postepowania przy wyptacie zaliczkowej za ostatni kwartat lub rok,
VII. Przeliczanie podstawy wymiaru zasitku w przypadku tzw. utraconego sktadnika wynagrodzenia,
czyli sktadnika przyznanego na scisle okreslony czas.
VIIl. Sposéb postepowania w przypadku zmiany wynagrodzenia w okresie stuzagcym do ustalenia

podstawy wymiaru zasitku oraz w przypadku zamiany wymiaru czasu pracy.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 590,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 725,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strong internetowa.

Polskie Centrum Kadrowo-Ptacowe | 93-119 £6d7 | ul. Nieszawska 20/26
e-mail: szkolenia@pckp.pl | www.pckp.pl
tel.: 42 23530 60 | fax: 42 683 2125


https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/podstawa-wymiaru-zasilkow-z-ubezpieczenia-chorobowego-i-wypadkowego-dla-pracownikow-i-zleceniobiorcow-szkolenie-doskonalace-2/?termin=45791

