POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

Praktyczne ustalanie i rozliczanie swiadczen
zwigzanych z chorobg i macierzynstwem pracownikéw
i zleceniobiorcéw z uwzglednieniem obowiazujacych
przepiséow

Celem szkolenia jest wskazanie w jak prawidtowy sposdéb ustalac i rozlicza¢ swiadczenia chorobowe i macierzynskie
pracownikdw i zleceniobiorcéw. Wskazanie najnowszych interpretacji, orzeczen, wyrokdw sadowych w zakresie
rozliczania Swiadczen chorobowych. Wskazanie najczestszych btedow zwigzanych z rozliczaniem swiadczen
chorobowych i sposobdéw ich rozwigzywania. Zostang wskazane najczesciej popetniane btedy, ktdre organy
kontrolujace uwazaja jako razace i za ktére groza sankcje karne.

Uczestnik szkolenia ma mozliwos¢ poznania zasad prawidtowego ustalania i rozliczania swiadczerh chorobowych
pracownikow i zleceniobiorcéw, ktére pomoga w uniknieciu sankcji karnych za nieprawidtowe rozliczenia.

W zwiazku z licznymi rozbieznosciami w interpretacji prawa, kontroli z zakresu rozliczania swiadczen chorobowych
pracownikow i zleceniobiorcow, a takze w zwigzku z duza odpowiedzialnoscig za dokonywanie rozliczen swiadczen

chorobowych, osoby uczestniczace w szkoleniu maja mozliwos¢ zapoznania sie z:

e Obecnymi przepisami dotyczacymi rozliczania swiadczen chorobowych i
macierzynskich ze wskazaniem praktycznych sposéb naliczania
Swiadczen chorobowych,

e Najnowszymi interpretacjami i stanowiskami w zakresie rozliczania
Swiadczen chorobowych.

Przede wszystkim uczestnik otrzymuje mozliwos¢ zapoznania sie z praktycznymi, prawidtowymi pod wzgledem
prawnym, rozwigzaniami w zakresie rozliczania swiadczerh chorobowych pracownikéw i zleceniobiorcow. Dzieki
szkoleniu uczestnik pozna i utrwali wiedze zwigzang z nowymi zasadami ustalania i rozliczania swiadczen
chorobowych, a takze zapozna sie z aktualng interpretacja prawa w tym zakresie.

Szkolenie prowadzone jest przez praktyka, ktory w tatwy i prosty sposdb potrafi przekazac praktyczna i przydatna w
codziennej pracy wiedze.

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

I. Jak ustali¢ wynagrodzenie za czas choroby finansowane przez pracodawce?
Il. Jak ustali¢ prawo do swiadczen chorobowych na przetomie roku?
lll. Jakie obowiagzuja okresy wyczekiwania na prawo do swiadczen chorobowych przy
ubezpieczeniu obowigzkowym i dobrowolnym?

IV. Kogo nie dotyczy okres wyczekiwania?



V. Jak ustali¢ okres zasitkowy?
VL. Jaka jest metodyka obliczania swiadczen chorobowych?
VII. Jakie sktadniki wynagrodzenia uwzglednia sie w podstawie zasitku chorobowego?
VIII. Jak ustala¢ podstawe zasitku chorobowego w przypadku przedtuzania uméw o prace?
IX. Jak uwzglednié¢ w podstawie zasitku chorobowego sktadniki okresowe?
X. Jak uwzgledni¢ w podstawie zasitku chorobowego sktadniki roczne i kwartalne?
Xl. Jak wprowadzenie nowego sktadnika wynagrodzenia wptywa na podstawe zasitku
chorobowego?
Xll. Jak wycofanie sktadnika wynagrodzenia wptywa na podstawe zasitku chorobowego?
XIll. Jakie zasady obowiazujg przy wyptacie zasitku macierzynskiego za okres urlopu
macierzynskiego i rodzicielskiego?
XIV. Jak uzyskaé¢ prawo do zasitku opiekunczego?
XV. Czy pierwszenstwo ma zasitek opiekunczy, czy choroba pracownika?
XVI. Jaka obowiagzuje najnizsza podstawa swiadczen chorobowych?
XVII. Kiedy nalezy ustali¢ nowa podstawe zasitku chorobowego?
XVIII. Na jakich zasadach ustali¢ wysokos¢ swiadczenia rehabilitacyjnego?
XIX. Jak rozlicza¢ $wiadczenia chorobowe z tytutu umowy zlecenia?
XX. Jak rozlicza¢ swiadczenia chorobowe z tytutu umowy zlecenia z wtasnym pracownikiem - nowe
stanowisko ZUS?
XXI. Przez jaki okres przystugujg swiadczenia chorobowe po ustaniu tytutu do ubezpieczenia?

XXII. Sesja pytan i odpowiedzi.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 490,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 602,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strone internetowa.

Polskie Centrum Kadrowo-Ptacowe | 93-119 £6d7 | ul. Nieszawska 20/26
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https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/praktyczne-ustalanie-i-rozliczanie-swiadczen-zwiazanych-z-choroba-i-macierzynstwem-pracownikow-i-zleceniobiorcow-z-uwzglednieniem-obowiazujacych-przepisow/?termin=45521

