POLSKIE CENTRUM

KADROWO
PLACOWE

Pracownicze Plany Kapitatowe
Podczas szkolenia omowione zostana kwestie zwigzane zasadami uczestnictwa w PPK, obowigzki pracodawcy w

zwiazku z PPK, a takze zasady wyptaty i zwrotu srodkdw przez Uczestnika PPK.

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

I. Podstawowe informacje dot. PPK:
o Zasady uczestnictwa w PPK.
o Na jakich zasadach odbywa sie wyptata srodkow?
o Jakie konsekwencje niesie za sobg zwrot srodkdéw dokonany przez uczestnika PPK?
o Transfer srodkow przez Uczestnika PPK na inny rachunek- samodzielnie i za posrednictwem
pracodawecy.
o Obnizenie wptaty podstawowej.
o Ta sama instytucja finansowa, rézne rachunki PPK?
o Rezygnacja z PPK- forma, terminy.

o Nieterminowa wptata do PPK a odsetki? Kto powinien je uisci¢ i w jakies wysokosci?
Il. Rezygnacja z PPK - forma i skutki. Ponowne zatrudnienie pracownika a wczesniej ztozona
rezygnacja.

lll. Obowiazki podmiotu zatrudniajacego:

o Wskazanie dokumentacji i zakresu informacji jakie powinny zostac¢ przekazane pracownikom
(checklista wraz z zakresem informacji).

o Miejsce i okres, w ktérym nalezy przechowywac.



Informacje ogranizacyjne:

Forma szkolenia: Szkolenie Online
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby netto: 590,00 zt
Cena regularna uczestnictwa jednej osoby brutto: 725,70 zt

Pobierz formularz zgtoszeniowy w PDF lub zapisz sie online na to wydarzenie poprzez strong internetowa.
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https://pckp.pl/wp-content/uploads/2023/09/Formularz-zgloszenia-na-szkolenie.pdf
https://pckp.pl/szkolenie/pracownicze-plany-kapitalowe/?termin=43017

